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    INSPECTORATUL DE JANDARMI JUDEŢEAN BUZĂU

     ,,General de brigadă GHEORGHE CONSTANTINESCU”
            ANUNŢ

În conformitate cu prevederile art. 74(4), art. 75, art. 76 şi art. 78 din Legea nr. 80/1995 privind Statutul cadrelor militare, cu modificările şi completările ulterioare, ale art. 5 alin. (3), art. 26, art. 32, art. 40, art. 41 şi anexei nr. 2 din Ordinul ministrului Administraţiei şi Internelor nr. 665/2008 privind unele activităţi de management resurse umane în unităţile Ministerului Administraţiei şi Internelor, cu modificările ulterioare, ale Ordinului ministrului Administraţiei şi Internelor nr. 69/2009 privind aprobarea Ghidului carierei poliţiştilor şi cadrelor militare din Ministerul Administraţiei şi Internelor, Inspectoratul de Jandarmi Judeţean Buzău, organizează concurs/examen, prin recrutare din sursă internă, din rândul ofiţerilor care îndeplinesc condiţiile legale pentru încadrarea funcţiei de ofiţer  comandant grupă I – Grupa a-5-a  Jandarmi din cadrul detaşamentului I Jandarmi Mobil, prevăzute cu gradul de căpitan(c.i. 3,19).
Principalele cerinţe ale postului:

- gradul militar necesar ocupantului postului: sublocotenent;
    - pregătire de bază: studii superioare de lungă durată, cu diplomă de licenţă în domeniul   juridic,  sociologie, psihologie, comunicare, relaţii publice, educaţie fizică şi sport, pedagogie ,administraţie publică sau management;
 - alte cunoştinţe: cultură generală, cunoştinţe generale în domeniul juridic şi în domeniul  psihologiei;
        - aptitudini şi abilităţi necesare: organizatorice, decizionale, de coordonare, control şi planificare, abilităţi de lider, exigenţă şi obiectivitate, abilităţi de comunicare şi relaţionare;
       - atitudini necesare: demnitate, loialitate, responsabilitate, stăpânire de sine, corectitudine, spirit de iniţiativă

Pentru a putea participa la concurs, candidaţii trebuie să îndeplinească în mod cumulativ, următoarele condiţii:
      -    Să fie absolvenţi de studii superioare, civile sau militare, cu diplomă de licenţă
      -    Să îndeplinească cerinţele specifice din fişa postului;

· Să nu fie sub efectul unei sancţiuni disciplinare şi să nu fie puşi la dispoziţie în condiţiile art. 89 din Legea nr. 80/1995 privind Statutul cadrelor militare, cu modificările şi completările ulterioare;
· Să nu se afle în curs de urmărire penală;
· Să fie declarat „apt” din punct de vedere medical şi „apt” la examenul psihologic pentru numirea în funcţii de conducere;
· Să fi obţinut în ultimul an de activitate calificativul de cel puţin „Bun” la evaluarea profesională individuală;
· Să nu se afle în perioada de tutelă profesională.
         Rapoartele candidaţilor care îndeplinesc condiţiile legale de participare şi solicită înscrierea la concurs/examen, avizate de către comandantul unităţii în care sunt încadraţi, vor fi înaintate la Biroul Resurse Umane din cadrul Inspectoratului de Jandarmi Judeţean Buzău, până la data de 28.10.2011.
Candidaţii vor fi planificaţi la examinarea psihologică prin grija unităţilor din care provin.
Dosarele de recrutare în vederea participării la concursurile de ocupare a posturilor vacante vor conţine următoarele documente transmise de candidaţi:

a) cererea de înscriere şi CV;
b) copii legalizate ale documentelor care atestă nivelul şi specializarea studiilor impuse de cerinţele postului;
c) copii ale actului de identitate;
d) copii legalizate ale certificatului de naştere ale candidatului, soţului/soţiei şi fiecărui copil, a certificatului de căsătorie, precum şi ale hotărîrilor judecătoreşti privind starea civilă;
e) autobiografia şi tabelul nominal cu rudele candidatului;
f) cazierul judiciar;
g) caracterizarea întocmită de şeful nemijlocit alcandidatului şi avizată de comandantul unităţii;
h) 3 fotografi tip buletin de identitate;
i) Două fotografii color 9x12 cm;
j) Adeverinţă eliberată de medicul de familie din care să rezulte că este ,,apt” pentru îndeplinirea atribuţiilor postului pentru care participă la concurs;
k) Certificatul de examinare psihologică;
l) Declaraţia de confirmare a cunoaşterii şi acceptării condiţiilor de recrutare.
Dosarele în volum complet, întocmite conform art. 36 din Anexa nr. 2 la Ordinul M.A.I. nr.     665/2008 privind unele activităţi de management resurse umane în unităţile MinisteruluiAdministraţiei şi Internelor, cu modificările ulterioare, însoţite de fişa de personal cu propunerea de participare la concurs/examen vor fi depuse până la data de 04.11.2011, ora 16.00 la Biroul Resurse Umane din cadrul Inspectoratului de Jandarmi Judeţean Buzău.
TEMATICA ŞI BIBLIOGRAFIA

pentru concursul organizat în data de 08.11.2011, în vederea ocupării funcţiei de

comandant grupă I la Detaşamentul 1 Jandarmi Mobil (grupa a-5-a jandarmi)
1. TEMATICA:

-         Organizarea şi conducerea Jandarmeriei Române;

-      Atribuţiile Jandarmeriei Române:- pe timp de pace;






      - pe timpul stării de urgenţă;






     - pe timpul stării de asediu, la mobilizare şi pe timp de război.

-         Drepturile şi obligaţiile personalului Jandarmeriei Române;

-       Interzicerea sau restrângerea exerciţiului unor drepturi şi libertăţi cadrelor militare, conform Legii 80/1995 privind Statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile ulterioare;

· Atribuţiile Jandarmeriei Române, conferite de art. 214 din Codul de procedură penală.
· Regimul juridic al contravenţiilor.
· Interzicerea accesului la competiţii sau jocuri sportive – sancţiune contravenţională complementară sau măsură de siguranţă.
· Contravenţii şi infracţiuni prevăzute de  Legea nr. 4/2008 privind prevenirea şi combaterea violenţei cu ocazia competiţiilor şi jocurilor sportive.
· Asigurarea ordinii publice cu ocazia organizării şi desfăşurării adunărilor publice;

· Asigurarea ordinii publice cu ocazia competiţiilor şi jocurilor sportive;

· Participarea efectivelor de jandarmi la misiunile de menţinere a ordinii şi siguranţei publice;

· Reguli generale de tactică poliţienească. Masurile tactice poliţieneşti;

· Planificarea şi executarea misiunilor de asigurare şi/ sau restabilire a ordinii publice;

· Organizarea şi executarea intervenţiei de către structurile specializate ale Jandarmeriei Române;

-         Prevenirea şi combaterea terorismului :



- consideraţii generale privind terorismul;



- sistemul naţional de prevenire şi combatere a terorismului;



- fapte care constituie acte de terorism;
2. BIBLIOGRAFIE:

· Legea nr. 550 din 29 noiembrie 2004 privind organizarea şi funcţionarea Jandarmeriei Române;

· Legea 80/1995 privind Statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile ulterioare;

· Codul de procedură penală – art. 145, 1451, 1602, 184 şi 214;
· O.U.G. nr. 2 din 12 iulie 2001 privind regimul juridic al contravenţiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

· Legea nr. 61 din 27 septembrie 1991 (republicată) pentru sancţionarea faptelor de încălcare a unor norme de convieţuire socială, a ordinii şi liniştii publice;

· Legea nr. 4 din 9 ianuarie 2008 privind prevenirea şi combaterea violenţei cu ocazia competiţiilor şi jocurilor sportive;
· Legea nr. 60 din 23 .09.1991  privind organizarea şi desfăşurarea adunărilor publice, cu modificările şi completările ulterioare; 

· Dispoziţia I.G.J.R. nr. 83357 din 08.08.2008 privind asigurarea ordinii publice cu ocazia desfăşurării competiţiilor sportive;

· O.M.A.I nr. S/182 din 17.08.2010 privind planificarea şi executarea misiunilor de asigurare şi restabilirea ordinii publice;

-     Dispoziţia I.G.J.R. nr. S/66 din 19.11.2008 privind aprobarea metodologiei organizării şi executării intervenţiei de către structurile specializate ale Jandarmeriei Române;

· O.M.A.I nr. 60 din 02.05.2010 privind organizarea şi executarea activităţilor de menţinere a ordinii şi siguranţei publice;

· O.I.G.J.R. nr. 30 din 02.11.2006 privind aplicarea măsurilor tactice poliţieneşti de către jandarmi;
· Legea nr. 535 din 25 noiembrie 2004 privind prevenirea şi combaterea terorismului;

Concursurile vor avea loc la sediul I.J.J. Buzău în zilele de 08.11.2011,  începând cu ora 9.00, iar unica probă de concurs o constitue INTERVIUL STRUCTURAT PE SUBIECTE PROFESIONALE.
La concurs pot participa numai candidaţii al căror dosar de candidat este complet şi corect întocmit.
Relaţii suplimentare se pot obţine de la Biroul Resurse Umane din cadrul Inspectoratului de Jandarmi Judeţean Buzău, telefon/fax 0238721702/0238719723 sau în reţeaua metropolitană la 38/24407 şi 38/24535.
INSPECTOR ŞEF AL INSPECTORATULUI 

DE JANDARMI JUDEŢEAN BUZĂU

                                                    Locotenent colonel






                       Micheten Florinel

Ex. unic


Nr. _____________


Buzău, _____________
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